ViGeR s.I.0.
Sefia 10, 044 58 Sena
IE0: 47 457 066
Tel.: +421903309211

ZMLUVA

o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby uzatvorena podl’a § 269 ods. 2 Obchodného
zakonnika v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zmluva*)

medzi zmluvnymi stranami:

1. Objednavatel’: Obec Trstené pri Hornade
Sidlo: Osloboditelov 118

V zastupeni: Mgr. Matej Kocis, starosta obce
Bankové spojenie: Prima banka, a.s.

Cislo uétu:

IBAN: SK38 5600 0000 0004 5492 3002
BIC/SWIFT:

ICO: 00324817

DIC: 2021245083

IC DPH: -

Zapisany v Obchodnom registri
(dalej len ,,objedndvatel*)

Kontakt telef.: 0903910141, 055/6980167

Email: matej. kocis@trstene-pri-hornade.dcom.sk
2. Poskytovatel’ ViGeR s.r.o.

Sidlo: Sena 10, 044 58 Sena

V zastipeni: Ing. Viera Rusnakova, PhD., konatel
Bankové spojenie: Slovenska sporitelna, a.s.

Cislo uétu: 5049565435/0900

IBAN: | SK1309000000005049565435
BIC/SWIFT: GIBASKBX

ICO: 47457066

DIC: 2023881882

IC DPH: -

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Kosice 1., oddiel: Sro, vlozka ¢€.: 33585/V
(d’alej len .,poskytovatel*)

Kontakt telef.: 0903 309 211
Email: viger.sro@gmail.com
I
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel sa touto zmluvou zavizuje vykonavat’ pre objednavatel’a ¢innosti pracovne;j
zdravotnej sluzby vrozsahu uvedenom v ¢lanku II tejto zmluvy aobjednavatel sa
zavizuje platit’ poskytovatel'ovi odmenu podla ¢lanku IV tejto zmluvy.

2. Poskytovatel’ je opravneny na vykonavanie uloh pracovnej zdravotnej sluzby
u zamestnavatel'ov samostatne na zaklade zZivnostenského opravnenia vydaného
Okresnym tradom Kosice — okolie, odbor Zivnostenského podnikania, & OZP — OU-KS-
0ZP-2014/009721-2 ana zaklade ohlasenia Uradu verejného zdravotnictva SR ¢&.
OPPL/6359/17921/2014 v rozsahu podl'a § 30aa ods. 2 pism. d) zdkona €. 355/2007 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov.



II.
Obsah a rozsah ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
a sposob plnenia zmluvy

1. Poskytovatel' sa zavizuje vykonavat' pre objednavatel'a ¢innosti pracovnej zdravotnej
sluzby v rozsahu stanovenom zdkonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia
pri praci aozmene adoplneni niektorych zikonov, v zneni neskorSich predpisov
a zdkona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v rozsahu:

Dohlad nad pracovnymi podmienkami:

a)
b)

¢)
d)

g)

h)

Posudzovanie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia.
Vypracovanie pre zamestnavatel'a posudku o riziku s kategorizaciou prac z hl'adiska
zdravotného rizika. V pripade, Ze sa nezisti zmena pracovnych podmienok, ktora by
mohla mat" vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategdriu prace z hladiska
zdravotného rizika, vypracuje sa pre zamestnavatel'a pisomny zdznam o postdeni
rizika.

Urdenie stratégie a rozsahu objektivizacie faktorov pracovného prostredia.

Navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika
a upozorni ho na pracu so zvy$enou mierou zdravotného rizika.

Vypracovanie prevadzkového poriadku v stlade s poziadavkami prislusnych
legislativnych uprav.

Zabezpetenie dohl'adu nad faktormi pracovného prostredia a nad stavom pracovnych
podmienok.

Poskytovanie zamestnavatel'ovi a zamestnancom poradenstva zameran€ na:

- planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia

- ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouzivat

- ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou.
Poskytovanie poradenstva o novych legislativnych Gpravach, pomoc pri vypracovani
zoznamov, zdznamov, tla¢iv, noriem a pod. v sulade s platnou legislativou.

Zucastnuje sa na

- zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni
a technologii z hl'adiska ochrany zdravia .

- spolupraci so zamestnavatelom pri poskytovani informdcii zamestnancom,
vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyziologie, psychologie prace a ergondmie. .

Cinnosti podla tejto zmluvy budi realizované pre zamestnancov objednavatel’a
pracujucich v priestoroch objednavatel’a, vratane i mimo jeho sidla a na pracoviskach
objednavatel’a, ak v tejto zmluve nie je dohodnuté inak.

Previerku pracovného prostredia na pracoviskach objednavatel'a vykona poskytovatel
v termine podl'a dohody s objednavatel'om.

Ostatné odporu¢ané sluzby poskytovatelom si objedndvatel’ u poskytovatela
zabezpeCuje formou pisomnej objednavky, ktorda musi obsahovat' aku sluzbu
objednavatel’ pozaduje. .

Poskytovatel' a objednavatel’ sa vopred dohodni na rozsahu aterminoch konania
a realizacie jednotlivych ¢innosti.



III.
Doba platnosti zmluvy

Tato zmluva sa uzatvéara na dobu neur¢ita.

Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania zmluvnymi stranami.

Zmluvny vztah je mozné ukon¢it”:

pisomnou dohodou zmluvnych stran

vypoved'ou

odstapenim od zmluvy v pripade porusenia zmluvnych podmienok dohodnutych
v tejto zmluve ktoroukol'vek zo zmluvnych stran alebo z dévodov uvedenych v zakone
¢. 513/1991 Zb. — Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

Vypovedat” zmluvu je opravnena ktordkol'vek zmluvna strana a bez udania dovodov,
pri¢om vypovedna lehota je dva kalendarne mesiace. Vypovedna lehota za¢ina plynat’
prvy diom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruceni vypovede druhej
zmluvnej strane.

. Odsttapenie je G¢inné diom dorudenia oznamenia o odstipeni od zmluvy druhej

zmluvnej strane na adresu jej sidla.

IV.
Cena za predmet plnenia a platobné podmienky

. Objednavatel’ a poskytovatel’ sa dohodli, Ze ceny za pozadované jednotlivé ¢innosti

pracovnej zdravotnej sluzby buda objednavatel'ovi zasielané formou pisomnej cenovej
ponuky. Objednavatel cenovi ponuku pisomne potvrdi a poskytovatel nasledne
sluzbu vykona.

Doprava poskytovatel'a na pracovisko objednavatela je hradend objednavatel'om
v cene 0,40 EUR/km bez DPH.

Poskytovatel’ vystavi objednavatel'ovi fakturu na zaklade dohodnutej cenovej ponuky.

Poskytovatel je opravneny ceny podla bodu 1. a 2. tohto ¢lanku zmenit' na zaklade
dohody s objednavatelom a to pisomného formou. V pripade, Ze sa zmluvné strany na
zmene ceny nedohodnu je ktorakol'vek zmluvna strana opravnena od zmluvy odstupit
podl'a ¢l. I11. bod 3 pism. ¢) tejto zmluvy.

Objednavatel’ sa zavizuje zaplatit’ za poskytnuté sluzby vykonané poskytovatelom
v ramci pracovne] zdravotnej sluzby v zmysle tejto zmluvy. \

Objednavatel’ cenu za plnenie predmetu tejto zmluvy podla ¢l. IV. tejto zmluvy uhradi
poskytovatel'ovi na zdklade faktry vystavenej poskytovatel'om na et poskytovatela.

Poskytovatel je opravneny fakturovat’ za sluzbu

a) za pisomné dokumenty vopred, s tym, Ze faktiru je povinny vystavit’ najneskor
5 dni pred odovzdanim pisomnych dokumentov;

b) za ostatné sluzby inak dohodnuté je povinny poskytnuté plnenie fakturovat’ 1 —
krat mesaéne ato po skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom bolo plnenie
poskytnuté.



Lehota splatnosti faktiry za ostatné sluzby podla bodu 7.b) ¢lanku IV je 30
kalendarnych dni odo diia doru¢enia faktiry objednavatel'ovi.

Poskytovatel' ma pravo u¢tovat urok zomeskania po lehote splatnosti faktiry vo
vyske 0,027% z dlznej sumy za kazdy den omeSkania.

V.
Osobitné ustanovenia

Objednavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy
vietku suc¢innost’ potrebni za plnenie zavizkov poskytovatel'a vyplyvajicich z tejto
zmluvy ato najmd poskytnit potrebné informacie, pisomné podklady ainu
dokumentaciu vo forme, rozsahu a lehotach ur¢enych poskytovatel'om, ako aj umoznit’
vstup poskytovatel'ovi (jeho zamestnancom) na svoje pracoviska, aby poskytovatel
mohol riadne a v¢as realizovat’ plnenie tejto zmluvy.

Objednavatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatela o kazde] zmene
pracovnych podmienok na pracovisku ako aj okazdej technologickej alebo
akejkol'vek inej zmene (napr. zavedenie novej technologie, nového pracovného
postupu alebo nového/novych pracovnych prostriedkov a pod.), ktori objednavatel
vykonal na niektorom pracovisku, a ktora méze mat’ za nasledok zmenu pracovnych
podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytoéného odkladu po
dorudeni oznamenia podla predchadzajucej vety dohodni pripadné podrobnosti
o splneni zaviizkov poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého
sa oznamenie tyka.

KoreSpondencia medzi poskytovatefom a objednavatel'om sa bude vykonavat' vyluéne
v slovenskom jazyku, ktora bude adresovana na uvedené adresy v tejto zmluve pokial
zmluvné strany sa nedohodnu inak.

Elektronickd kore¥pondencia bude vyuzivana v dohodnutom rozsahu medzi
objednavatel'om a poskytovatel'om.

Doru¢enim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v stvislosti s touto
zmluvou medzi zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie poStou s dorucenkou
preukazujiicou dorucenie na adresu uréenu podl'a odseku 3 tohto ¢lanku, dorucenie
kuriérom alebo osobné dorucenie prislu$nou zmluvnou stranou.

Korespondencia sa povazuje za doru¢enu po opakovanom pokuse o dorucenie.

Pripadné zmeny adries zmluvné strany su povinné pisomne oznamit' do 3 pracovnych
dni.

Ustanovenia bodov 3, 5 a 6 tohto ¢lanku sa vztahuju aj na dorucovanie faktar
vystavenych podla ¢l. IV tejto zmluvy.

Poskytovatel je povinny dodrziavat' nestrannost’ a presadzovat’ u objednavatela
dodrziavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpenosti
a ochrany zdravia pri praci.



10. Poskytovatel' nezodpovedd za %kodu, ktora vznikla objednévatelovi v dosledku
neakceptovania navrhnutych opatreni poskytovatelom, resp. opatreni vyplyvajacich
z prislugnych pravnych predpisov, potreba realizacie ktorych vyplynula z informacii
poskytnutych poskytovatelom, v stvislosti s vykonom pracovnej zdravotnej sluzby.

11. Zmluvné strany sa dohodli, Ze informacie, stvisiace s plnenim tejto zmluvy sa
povazuju za doverné informécie a zaviizuju sa tieto chranit’ pred ich spristupnenim
tretim osobdm, nezneuZivat' ich, neposkytovat ich tretim osobam a nepouzivat ich
v rozpore sich ucelom pre svoje potreby na ukor druhej zmluvnej strany. Tato
povinnost trva aj po ukoneni zmluvného vztahu. V pripade porusenia tejto
povinnosti méa poskodené strana narok na nahradu 3kody z tohto dovodu vzniknute;.
Zéavizok zmluvnych stran v zmysle uvedeného neplati, ak uvedeni povinnost’ uréuje
zakon alebo prisludny Statny organ.

VL
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch (2) exempldroch, pricom kazd4 zmluvna strana
obdrzi jeden (1) exemplar.

2. Pravne vztahy touto zmluvou osobitne neupravené, sa budd riadit' prisluSnymi
ustanoveniami zakona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zadkonnik, v zneni neskorSich
predpisov a d’al$imi stivisiacimi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

3. Tato zmluvu je mozné menit’ alebo doplnat’ len na zdklade dohody oboch zmluvnych
stran a to vo forme pisomnych dodatkov.

4. Zmluva nadobuda platnost a G¢innost’ ditom jej podpisania zmluvnymi stranami.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom pre¢itali, jej obsahu
porozumeli, nemaji proti nej Ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

Trstené pri Hornade, dfia .......ccococioeeiini T S, 8o
za objednavatela - za poskytovatel'a
Mgr Matej Kocis Ing,/V iera Rusnakova, PhD.
Starosta obce konatel’

Trstené pri Hornade

é@fRsro

bena 10 044 58 Sena
ICO: 47 457 066
Tel.: +421903309211




