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Postup pre pripady poZiadaviek na rieéenie problémov suvisiacich s predmetom dohody je
uvedeny v prilohe ¢&. 2 k tejto zmluve. OBEC sa zavazuje dodrziavat Podmienky pristupu k SES SP
pre OBEC, ktoreé tvoria prilohu & 3 k tejto dohode.

Pristup do SES SP bude OBCI zriadeny po uzatvoreni tejto dohody, pri dodrZani postupu
popisaného v prilohe & 5. Pristup do SES SP bude na zaklade poZiadavky na zriadenie
pristupovych prav pre pouzivatelov OBCE do SES SP (dalej ,zastupca OBCE"), uvedenej v prilohe
¢. 4 zodpovednou osobou OBCE. Uvedeny pristup bude mat' zastupca OBCE aj za Ugelom
prehfadu OBCOU poskytnutych tdajov v zmysle tejto dohody, s moznostou zmeny alebo storna
predmetnych Gdajov prostrednictvom manualneho vstupu (elektronicky formular).

Bezpecnostny predmet (GRID karta) bude vydany SP zastupcovi OBCE ako fyzicke] osobe
aostane mu aj po ukonéeni zamestnania v OBCI, alebo po zmene v osobe zastupcu OBCE na
ucely plnenia tejto dohody z dévodu, ze po prideleni bezpe&nostného predmetu SP bude mat
aktivovany pristup k informaciam o zmenach stavu svojho individualneho Gé&ty poistenca
v elektronickej forme. OBEC je povinna bezodkladne oznamit SP, ak zastupca OBCE strati
opravnenie vykonavat éinnosti v SES SP z akychkolvek dévodov. SP ihned po tomtoc oznameni
zabezpeti zastupcovi OBCE zrugenie pristupu do SES SP.

Za OBEC, osobou zodpovednou pozadovat od SP zriadenie, zablokovanie, zrugenie pristupového
prava k udajom, ktoré su predmetom tejto dohody, pre zastupcu OBCE je primator / starosta OBCE
alebo nim pisomne poverena osoba. Tato osoba je zodpovedna aj za bezodkladné 0znamenie
akychkolvek zmien v pristupovych pravach.

Za SP utvarom opravnenym vydat bezpec¢nostny predmet zastupcovi OBCE ako fyzickej osobe (po
splneni podmienok pristupu k SES SP) zriadit, zablokovat, zrugit pristupoveé prava zastupcovi
OBCE je poboéka SP.

Zoznam kontaktnych miest a zodpovednych os6b na ucely pinenia tejto dohody je predmetom
prilohy €. 6 k tejto dohode. Zmeny v zozname budi druhému U&astnikovi dohody oznamené do
piatich (5) pracovnych dni od uskuto&nenia zmeny pisomnou formou na adresu prislusného
kontaktného miesta, uveden( v prilohe ¢. 5. Zodpovedné osoby su osoby uréené na riesenie
technickych a organizagnych opatreni, ktoré budu bezodkladne nahlasovat akékolvek zmeny v
oblasti opravneni manipulacie s datami, zabezpecovat dorucenie, prevzatie a spracovanie
predmetnych udajov.

Naklady, ktoré vzniknu v stvislosti s plnenim dohody, si hradi kazdy ucastnik dohody samostatne.

ClL Iv
Trvanie dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurdity.

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tuto dohodu je mozne ukoncit pisomnou dohodou U&astnikov
dohody, alebo pisomnou vypovedou ktoréhokolvek G¢astnika dohody aj bez uvedenia dévodu.
Vypovedna lehota je jeden (1) mesiac azagina plynat prvym dnom kalendarneho mesiaca
nasledujluceho po dorucéeni vypovede druhému G&astnikovi dohody.

CLV
Osobitné ustanovenia

SP sa zavazuje zabezpedit ochranu poskytnutych osobnych udajov v informa&nom systéme pred
ich odcudzenim, stratou, poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou alebo roziirovanim
vsulade so zakonom & 122/2013 Z. z o ochrane osobnych udajov aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona &. 84/2014 Z. z. (dalej len ,zakon o ochrane osobnych udajov*).

SP sa zavazuje spracovavat poskytnuté osobné udaje v rozsahu a za podmienok dohodnutych
v dohode a pouzije ich vyluéne na splnenie Ucelu, ktory jej uklada zakon o socialnom poisteni.

OBEC sa zavazuje poskytovat' SP uplné a presné udaje, riadne a véas v zmysle ¢l. 11l tejto dohody.
Za Uplné a presné udaje sa na ucely plnenia tejto dohody povazuju udaje tak, ako s uvedené

3/16



